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DIE DIGITALE TAPAS BAR
fir eine heterogenitatssensible digitale Lehre in der Lehrer:innenbildung
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Wie soll das
Heterogenitdt diagnostizieren ... online gehen?

Feedbackkultur etablieren ...
Gruppenprozesse strukturieren ...

.. das geht auch ONLINE mit verschiedenen Tools!
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Bevor wir beginnen: Wollen wir Euch kennenlernen...

Woher kommt lhr?

Wir nutzen das Tool gethethermap.org , um
herauszufinden woher Ihr Euch gerade
zugeschaltet habt.

Alternativ ware dies auch mit Padlet —
Weltkartenfunktion moglich.

Create and share maps with
your friends

Enter map name (optional) Create map
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Das Projekt "Curricula der Zukunft — Digitale Lehre fiir eine
heterogenitatssensible Lehrer:innenbildung"

Ebene 1: Offnung von Prisenzangeboten
Lehrende beider Hochschulen dafiir gewinnen und

= Verbundprojekt der Thiiringer et ool e
' . ita Sensibilisierung
lehrerbildenden Universitaten
E f t d F . d . h S h” der Lehrenden
rrurt un riearicn-scnilier- fiir die Chancen Ebh::z:; Ddigitaz’lzs‘ice;lllzs d?m?gnam
. oy o digitalisierter Lehrende beider Hot ulen nr? ieRen u i
U n IVE rS Itat J e n a Lehr-Lernformate in der Pﬁsenb:vg'eztens:;mmf&k:;m:f :tiﬁ‘ifat;?sieren
. . hochschuliibergreifenden :
= Projektlaufzeit: 2018 — 2021, Kooparition)

aktuell 2. Forderphase

Ebene 3: Kokonstruktive Lehrveranstaltungen
Lehrende anregen, kooperative Lehrveranstaltungsformate
hochschuliibergreifend zu planen und durchzufiihren

Ziel:
«f” Digitale Lehre fir eine heterogenitatssensible Lehrer:innenbildung

entwickeln, erproben, ermoglichen



Seit dem SoSe 2020 ist die digitale Tapas Bar gedffnet!

Startseite / Digitale Tapas Bar

Digitale Tapas Bar

*Erklarvideos
*Informationen zur
heterogenitatssensiblen
Lehrkompetenz
*Toolmeni

*Web-Seminare

*Beratungsangebot

Herzlich willkommen

Herzlich willkommen

Heterogenitat online

diagnostizieren Die Digitale TapaS Bal'

Feedbackkultur online ein hochschuliibergreifendes Projekt der lehrerbildenden Hochschulen Erfurt und Jena
etablieren

Web-Seminare
Mentukarte digitale Tapas
Tipps und Links

Wir unterstitzen Sie

Kontakt

Informationen zum Projekt

“Curricula der Zukunft”

In diesem Clip erfahren Sie, was die digitale Tapas Bar fiir Sie bereit halt.

8 Kurs Werkzeuge



| / Heterogenitdt diagnostizieren

p&,f,ﬁ,% Feedbackkultur etablieren

Gruppenprozesse strukturieren



Nun seid Ihr dran:
Bitte beschreibe die Heterogenitdit Deiner Lernenden mit
jeweils einem Wort.

AnswerGarden ™ + Q e

Beschreibe die Heterogenitdt Deiner Lernenden mit einem Wort

Type your answer here...

Submit
AnswerGarden
lernkompetenz im:lrig i motlvatlon WOFtWO”(en Iassen SlCh
1 h erschieden alternativ auch mit dem
ertrag ].C Tool Mentimeter

UberraSChend chiiiie ‘mu iotecesse kollaborativ erstellen.



AnswerGarden — Kollaboration, Brainstorming,

Feedback

AnswerGarden

Tool flr synchrones Sammeln von
RuUckmeldungen und Assoziationen
Kollaboratives Erstellen von Wortwolken

Technische Hinweise
kostenloses Tool, browserbasiert
weder Lehrperson noch Lehrende mussen sich registrieren
Lernende erhalten Zugang uber Link oder QR-Code
Serverstandort: Schweiz



Q 2 KLONEN

‘ wolfstephanie + 11 s
Wie begegnen Sie dieser Heterogenitat in der Gestaltung von analogen Lehr-Lernszenarien?

Herzlich Willkommen : Gruppenarbeit, um die : Differenzierung : Transparenz der Inhalte :

Bitte nitzen Sic das Plus: Themen in der Diskussion
Zeichen unten rechts um lhre vertiefen zu kdnnen, die

Eindriicke und Erfahrungen zu tatséchlich von Interesse

diesem Thema auf einem sind
Digitales Post It sichtbar zu

machen.

Lernmodule nach Lern- und Ubungsgruppen : individuelle Themenwahl
Niveaustufen aufgegliedert bzw. Schwerpunktsetzung

fir Projekte

Feingefiihl : Vorwissen erfassen Unterschiedliche ,Lernkandle*  * Geduld
ansprechen
Uberblick im Voraus : freie Aufgabenwahl : Nachschlagewerk

Themenbezogene infos

Feedback in beide Richtungen ¢ offene Lernformen : Tandems .

Schiiler arbeiten im Tandem

Landkarten / Orte erkunden *

https://padlet.com/Lehrerbrief
/Sachunterricht4b032020




Padlet - eine digitale Pinnwand

N\
padlet

Tool fur das Sammeln von z.B. Vorwissen, Motivation,
Erfahrung, Interessen

kollaboratives Erstellen von Inhalten in unterschiedlichen
Settings: z.B. Regalsystem (Zuordnung), Leinwand
(beliebiges Verteilen und Verschieben), Weltkartenmodus
Synchroner und asynchroner Einsatz maoglich

Technische Hinweise

Kostenlose Version (3 Padlets) tber Browser nutzbar

nur die Lehrperson muss sich registrieren

Lernende erhalten Zugang tber Link oder QR-Code, kann
Passwortgeschitzt sein

Unternehmensstandort: USA/San Francisco



Heterogenitatssensible Lehre

Heterogenitatssensible
Lehrkompetenz

Digitale Tapas Bar: University:Future Festival 2020



Auswahl an hilfreichen Tools

Heterogenitat online diagnostizieren

Thoodle .ﬁ

ONCOO

ARtivitdten: z.B. Test,
Abstimmung und Feedback

e

W AnswerGarden
padlet

Mentimeter



| / Heterogenitat diagnostizieren

p;p% Feedbackkultur etablieren

Gruppenprozesse strukturieren



Feedback: Geben und Nehmen

Kriterien fiir gutes Feedback Wann bekommt lhr Feedback SuS?

Arten von Feedback Foer und 02 leider seften
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ONCOO — Online kooperieren und ruckmelden

* Tool zur Steuerung und Unterstiitzung von Kooperation
* Settings: Kartenabfrage, Lerntempoduett, Helfersystem, Placemat, Zielscheibe

e synchroner und asynchroner Einsatz moglich

Technische Hinweise: * browserbasiert

* keine Registrierung, kein Login notwendig

* Lernende erhalten Zugang lber Link oder QR-Code
* entwickelt vom Studienseminar Osnabriick

* Serverstandort Deutschland




Oncoo-Einsatzméglichkeiten

Kartenabfrage Helfersystem Lerntempoduett Placemat Zielscheibe

Helfer
Cluster 1
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Kompatibel mit: Kompatibel mit: Kompatibel mit: Kompatibel mit: Kompatibel mit:
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Feedbackarten

formatives Feedback summatives Feedback
zur Begleitung des Lernfortschritts 7.B. am Ende einer Lerneinheit



Feedbackkultur in (online-) Unterricht




Mit einer etablierten Feedbackkultur den
Herausforderungen von Vielfalt begegnen

ﬁ
S

Feedbackkreislauf I Feedbackspirale

"feed back" "feed forward"

Lernende starker in Rlickmeldeprozesse
einbinden, z.B. durch Selbstevaluation,
Peer-Feedback



Auswahl hilfreicher Tools

Feedbackkultur etablieren
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| / Heterogenitdt diagnostizieren

Qﬂ% Feedbackkultur etablieren

' Gruppenprozesse strukturieren



Wann funktionieren Gruppenarbeiten nicht?

Wenn jemand nicht mitmacht - Hangematte.
wenn jemand alles alleine machen will.  Wenn einer die Arbeit alleine macht
Inkompet

Wenn unklar ist, wer welche Aufgaben hat.

Bei Konkurrenz oder Einzelkdmpfern >> kann (gesunde) Konkurrenz nicht sogar Gruppenarbeiten beleben? - nicht
nach meiner Erfahrung!

In manchen Situationen ja, aber nicht immer.

Bei fehlendem Interesse

bei Konkurrenz zwischen den Sus - Wichtig! Wie kann man das verhindern?

DSGVO konform ?
Frage beanwortet: Daher sollten keine personenbezogenen oder vertraulichen Inhalte eingestellt werden

Wenn nicht strukturiert gearbeitet wird

Motivation/Interesse nicht vorhanden

Zu grof3e Heterogenitdt- wenn die Lernausgangslagen zu weit auseinander liegen

Wenn nicht vereinbart ist, dass jeder die Ergebnisse vorstellen konnen muss und die Lehrkraft best
wenn der Sinn in der Aufgabe nicht gesehen wird - absolut! :) /4

Wenn Prozess nicht begleitet wird-keine

Lite
X EtherPad

Wann
funktionieren
Gruppenarbeiten
nicht?

Kopfstandmethode
auf dem Etherpad



Etherpad — der Online-Texteditor

* kostenfreies Tool fiir orts- und zeitunabhangiges kollaboratives
Erstellen von Texten

« zeitgleiche Anderungsverfolgung moglich, Teilnehmer*innen
durch farbliche Markierung identifizierbar, Kommentarfunktion

X EtherPadMe

Technische Hinweise

* Keine Anmeldung von Lehrenden oder Lernenden erforderlich

* Nutzungszeit 1 Tag, 30 Tage, 1 Jahr

* Angebot des dt. Bundesjugendring und Dt. Kinder- und
Jugendstiftung — Server stehen in Deutschland



@ volfstephanie 10h W
Ablauf des heutigen Web-Seminars

Hier erhalten Sie einen Uberblick liber die im Web-Seminar angepprochenen Themen. Soliten Sie Fragen oder Hinweise zu den einzelnen Abschnitten haben - nutzen Sie bitte die Kommentarfunktion dl t

Thoodle

Kurz-Evaluation

Einblicke in Moodle Zeit fiir kollegialen Austausch Die erhalten unseren Kurz-

Sie konnen z.B. die Aktivitat Wiki, Wie begleiten Sie Lernende im Fragebogen (3 Minuten) im
Kopfstand-Methode Forum, Glossar und Aufgabe Rahmen digitaler Gruppenarbeiten? Anschluss an das Web-Seminar.
Wann gelingen nutzen, um Gruppenprozesse zu Was funktioniert dabei gut? Was Mit lhren Antworten helfen Sie uns

Herzlich Willkommen Gruppenarbeitsphasen nicht? strukturieren wiirden Sie gerne d@ndern? das Angebot zu verbessemn.

iy o o ‘ "o 0 o g oo §ic =F o g

Verabschiedung Termin fiir die Wiederholung
des 1. Web-Seminars zum
Thema "Heterogenitat online
o, (=] diagnostizieren”

Einladung in die online Toolbar.

Freitag, den 17. Juli 11:00 Uhr

Informationen zum Projekt Welches Potenzial bieten Vorstellung externer Tools o §io (=¥
Gruppenarbeiten im Rahmen

i o 5 a heterogenitatssensibler Lehr- Padlet
Lernangebote? Office 365+

Etherpad

kurzer theoretischer Input
"o o
o9

Beispiel fur die Strukturierung eines Gruppenprozesses — hier eines Web-Seminars mit interaktiven
Elementen aus dem SoSe 2020 - mit Hilfe von Padlet



Heterogenitatsorientierte Lehrkompetenz

= Kombination unterschiedlicher
Sozialformen der Kommunikation und
Interaktion

*individuelle Lerneinheiten '

*Gruppenarbeit

*virtuelle Prasenz




Gruppenarbeiten:
Chancen und Herausforderung zugleich

Chancen:

*Freiraum fir Aufgabendifferenzierung

*aufbauen von Teamfahigkeit und Lernverantwortung
*Anerkennen von Unterschieden = Voraussetzung fur konfliktfahige
Lernatmosphare

Herausforderungen:

*Balance zwischen angeleitetem und selbstorganisiertem Lernen
*soziales Klima gegenseitiger Unterstlitzung herzustellen
*Arbeitsauftrage stellen, die Erfahrungen mit unterschiedlichen
Gruppenrollen ermoglichen

= erhdhte Anforderung an Lehrende im Rahmen von E-Learning



Auswahl hilfreicher Tools

Gruppenprozesse gestalten

m
thoodle
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paclet

ARtivitaten: z.B. Aufgabe,
Glossar, Wiki, Forum




Das Toolmenu - fur alle etwas dabeij
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AnswerGarden

Auf dem Glocal Campus findet Ihr Hinweise zu allen Tool-Empfehlungen der Digitalen Tapas
Bar. Schaut doch mal rein...



https://glocal-campus.org/course/view.php?id=214#section-5
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atz digitaler Tools besser reflgktie

... sie den Einsatz digitale
kdnnen.




Wrap up

Mach” es wie Anna — Achte auf Heterogenitat und Vielfalt

... Im Klassenzimmer

... im Horsaal

... und in der virtuellen Lehre




Zeit zum Erfahrungsaustausch

Eure Fragen?

Erfahrungen mit den
Tools?

Welche Tools nutzt Ihr?

Wie "sammelt"” lhr
Tools?




Wir laden Euch ein: Schreibt eine E-Mail an Euer zukinftiges ICH

@
B Mailnhudge
Lernreflexion via Zukunftsmail

(i

https://mailnudge.de/



https://mailnudge.de/

Wer hat
Ausprobieren? .
, ’w‘f _

q besucht uns
1 online!

hat jetzt Lust zT

.. hortin
unsere
Podcast-Reihe
rein!

.. Schreibt eine §
 eMail an Euer
8 zukiinftiges
§ ICH!

.
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Die digitale Tapas Bar im Netz

Hereinspaziert - Besuchen Sie uns online in
der Digitalen Tapas Bar!

Kontakt -Sprechen Sie uns an!

digitaletapasbar@uni-jena.de

@digitaltapasbar

In Folge 10 und am Ende von Folge
14 geben wir Einblicke in die Digitale
Tapas Bar

HWerkstattgesprache - der Podcast der
Lernwerkstatt der Universitat Erfurt

Blogbeitrag im Fokus Lehrerbildung - dem Unser Beitrag im Themenspecial
m Blog der Heidelberg School of Education! "Digitales Lehren und Lernen"



https://glocal-campus.org/course/view.php?id=214#section-1
https://hse.hypotheses.org/2642
https://glocal-campus.org/course/view.php?id=214#section-9
mailto:digitaletapasbar@uni-jena.de
http://lernwerkstatt-erfurt.de/materialien-kiste/podcast/
https://twitter.com/digitaltapasbar

Die digitale Tapas Bar im Rahmen des Projektes Curricula der Zukunft
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Digitale Tapas Bar: University:Future Festival 2020



