
„Schule in der digital 
geprägten Welt“ 

Ein phasenübergreifendes Projekt zur Implementierung 
digitaler Medien in den Grundschulunterricht

–
Ein Erfahrungsbericht
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Schwerpunkte des Webinars

• Begrüßung, Gliederung, Vorstellung

• Entstehung & Ziele

• Organisation & Ablauf 

• Ergebnisse

• Evaluation, Feedback & Erkenntnisse 

• Diskussion 
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      Vorstellung
Sarah Stumpf Ralph Thielbeer
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Wissenschaftliche Mitarbeiterin für die 
Professionalisierung Lehramtsstudie- 
render im Projekt DikoLa

Martin-Luther-Universität Halle- 
Wittenberg, Zentrum für Lehrer*innen- 
bildung, Projekt DikoLa – Digital 
kompetent im Lehramt

Grundschullehrer & 
Hauptseminarleiter für das Lehramt 
an Grund- und Förderschulen

Staatliches Seminar für Lehrämter 
Magdeburg am Landesinstitut für 
Schulqualität und Lehrerbildung 
Sachsen-Anhalt (LISA)

René Barth
Wissenschaftlicher Mitarbeiter für 
Evaluation und Monitoring im Projekt 
DikoLa

Martin-Luther-Universität Halle- 
Wittenberg, Zentrum für Lehrer*innen- 
bildung, Projekt DikoLa – Digital 
kompetent im Lehramt



      Entstehung 

Motivation & 
Interesse

Vorerfahrungen 
bezogen auf den Einsatz 

digitaler Medien

IST-Zustand 
in der 

Lehrer*innenbildung  
in Sachsen-Anhalt

• Finden geeigneter 
Partner*innen

• Abklärung des rechtlichen 
und inhaltlichen Rahmens 
innerhalb der Ausbildung

• Planung der ersten 
Absprachen

Diskrepanz

Projektidee
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      Anforderungen an Lehrkräfte: Erwartungen

Digitale Kompetenzen als integrativen 
Teil der Fachcurricula aller Fächer 

umsetzen (KMK 2016: 11f.)
Verankerung in den aktuellen 
Lehrplänen (LISA 2019a, 2019b)
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      Anforderungen an Lehrkräfte: Realität

geringe Motivation zur Arbeit mit digitalen Medien im 

Studium (Monitor Digitale Bildung, 2017)

mediendidaktische Lehr-Lernangebot überwiegend 

fakultativer Teil des Studiums (Monitor Lehrerbildung, 

2018)

unzureichende Angebote zur Förderung digitaler 

Kompetenzen (Herzig & Martin, 2018) 

Schüler*innen werden 
unzureichend in eigener 

Medienkompetenz 
gefördert

Lehramtsstudent*innen 
in der Regel wenig 

medienaffin

unzureichend 
verpflichtende Angebote 

zur Förderung 
medienpädagogischer 

oder -didaktischer 
Kompetenzen

wenige Lehrkräfte mit 
medienpädagogischen 

oder -didaktischen 
Kompetenzen im 

Schuldienst

Teufelskreis Medienbildung nach Kammerl & Ostermann (2010)
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      Ziele des Seminars

medienpädagogische und 
-didaktische Fähigkeiten der 

Student*innen fördern

Arbeiten mit digitalen Medien 
im Unterricht konzeptionell 

begleiten, in Schulpraxis 
umsetzen und evaluieren

Kooperation zwischen 
Student*innen des Lehramts 

Grundschule und LiVs des 
Studienseminars Magdeburg 

ermöglichen
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      Seminarstruktur

Theoriephase

• Lehren und Lernen in einer Kultur der Digitalität
• didaktische Gestaltungsanforderungen an Medienprodukte
• Kritik an der Digitalisierung von Schule
• Unterricht empirisch begleiten

Projektphase

• gemeinsame Konzeption eines Anwendungsbeispiels zum Arbeiten mit digitalen Medien
• Durchführung Unterrichtskonzept durch LiVs
• Evaluation durch Student*innen

Reflexionsphase 

• Präsentation und Feedback zu den Ergebnissen bzw. Zwischenständen der Projektarbeit
• Auswertung Lernerfahrungen der kooperativen Projektarbeit
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      Projektphase

Lehrkräfte im 
Vorbereitungsdienst Student*innen

Unterrichtspraktische Fähigkeiten
Wissen über spezifische Lerngruppen

Theoriekenntnisse digitale 
Medienbildung

Unterrichtsbegleitung und -evaluation

Theorie

Praxis
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      Ziele innerhalb des Vorbereitungsdienstes

Wissensvermittlung 
Vermittlung von Wissen zu 

technischen und didaktischen 
Einsatzmöglichkeiten digitaler 
Medien im Unterricht und auf 

anderen Ebenen der 
Schulentwicklung

Erwerb von Planungs- bzw. 
Handlungskompetenz

Praktische Anwendung durch 
die Planung und Umsetzung 

eines Einsatzszenarios 
digitaler Medien an einer 

Grundschule

Kompetenzentwicklung auf 
Individualebene 

Reflexion der unterrichtspraktischen 
Umsetzung zur Weiterentwicklung 
individueller Einstellungen und des 
Selbstwirksamkeitsempfindens in 
Hinblick auf die Gestaltung eines 
zeitgemäßen Unterrichts mithilfe 

digitaler Medien 
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      Projektstruktur im Vorbereitungsdienst

Theoriephase

Theoretischer Input: Schule im Zeitalter der Digitalität  (im Rahmen des Hauptseminars)
„Mediendidaktischer Tag“ – Workshop zu Digitalen Medien und deren Einsatzmöglichkeiten in der 
Grundschule (Durchführung: Projektleiter*innen (PL))

Projektphase

• Gemeinsame, selbstständige Konzeption eines Anwendungsbeispiels zum Arbeiten mit digitalen Medien
• mind. ein verbindliches Reflexionsgespräch zur Umsetzungsplanung
• Durchführung Unterrichtskonzept durch LiVs und Student*innen (hospitiert durch PL)

Reflexionsphase 

• Präsentation und Reflexion der Ergebnisse
• Feedback der Gruppe und der Projektleiter*innen sowie Diskussion von Alternativen
• Seminarreflexion sowie Nachbearbeitung der entstandenen Materialien
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      Reflexionsportfolio

• Dokumentation und Reflexion der Annahmen und (Vor-)Erfahrungen zum Thema “digitale Bildung in der 
Grundschule”

• Entwickelung von Hypothesen zum Arbeiten mit bzw. Lernen über digitale Medien in der Grundschule
• Konzeption und Evaluation einer Unterrichtssequenz zum Arbeiten mit bzw. Lernen über digitale Medien 

in der Grundschule, zur Überprüfung der aufgestellten Hypothesen

  Ziele des Portfolios

Förderung Reflexionskompetenz als Bestandteil des professionellen Handelns von 
(angehenden) Lehrkräften
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      Reflexionsschwerpunkte

Auftaktreflexion
•Erwartungen und Ziele für das 
Seminar

Sitzungsreflexion
•Theoriesitzungen
•Zwischenfazit Theorieblock

Reflexion Projektphase
•asynchrone Projektphase
•Überarbeitung und Austausch 
zum Text im Projektteam

Reflexion 
Ergebnispräsentation
•Feedback der 
Seminarteilnehmer*innen

•Erfahrungswerte aus der 
Umsetzung des 
Unterrichtskonzepts

Abschlussreflexion
•Rückschau auf das gesamte 
Seminar

Feedback

Feedback

Feedback
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      Produkte der Arbeitsgruppen
  Unterrichtsentwürfe als OER

DEUTSCHES LEHRKRÄFTEFORUM – WEBINARREIHE 2022 I Sarah Stumpf, Ralph Thielbeer & René Barth



  Poster

      Produkte der Arbeitsgruppen
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● Überblick entwickeltes 
Lernszenario

● Hinweise zur Umsetzung 
basierend auf Praxiserfahrung 
der Projektgruppen

● Verknüpfung mit ausführlichen 
Materialien



  Fortbildung

      Produkte der Arbeitsgruppen
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  Methodisches Vorgehen

  Fragestellungen

      Evaluation und Feedback

• Welche Bedeutung hat das Thema „Digitalisierung“ für die Lehramtsstudent*innen?
• Welches Verständnis von Digitalisierung im Schulkontext haben die Lehramtsstudent*innen?
• Welchen Einfluss hat die Seminarmethode des forschenden Lernens auf die Bedeutungszuschreibung 

der Lehramtsstudent*innen?
• In welchen Punkten lässt sich das Seminar verbessern?

• Analyse der Auftakt- und Abschlussreflexion des seminarbegleitenden Portfolios mittels qualitativer 
Inhaltsanalyse

• Fragebogen digital mindset zu Beginn und Abschluss des Seminars (Theory of Planned Behavior)
• Offene Feedbackrunden und Erfassung der Konsensfähigkeit der geäußerten Kritikpunkte
• Interviews mit LiVs
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      Evaluation und Feedback

Runde 1: Projektarbeit, gemeinsam mit LiVs

• Welche Erfolgserlebnisse nehmen Sie aus der Projektarbeit mit?
• Auf welche Herausforderungen sind Sie bei der gemeinsamen 

Projektarbeit gestoßen?
• Was waren Ihre größten Aha-Momente?
• Was sollte bei einem Projektseminar dieser Art beibehalten 

werden?
• Was sollte bei der erneuten Durchführung eines Projektseminars 

dieser Art anders gestaltet werden?
• Welche weiteren Hinweise, Anmerkungen, Tipps, Wünsche etc. 

möchten Sie uns noch geben?
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  Padletgestützte Feedbackrunden



      Evaluation und Feedback

Runde 2: Seminar allgemein, nur Studierende

1) Das war super!
2) Das könnte man besser machen!
3) Das hat mir nicht gefallen!
4) Das nehme ich mit!
5) Das kam zu kurz!
• Sonstige Hinweise 1

2

3
4

5
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  Padletgestützte Feedbackrunden



  Padletgestützte Feedbackrunden

      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden

      Evaluation und Feedback
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit



      Evaluation und Feedback
  Padletgestützte Feedbackrunden
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein

Digitale Medien sind unumgänglicher Bestandteil meines späteren Berufslebens, weshalb 
deren Einsatz auf jeden Fall im Studium thematisiert werden sollte.

Mittelwert = 5,7
Std.-Abw. = ,483
n = 10

H
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein

Die Verbindung von Theorie und Praxis fand ich gut.

Mittelwert = 5,2
Std.-Abw. = 1,033
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein

Die Seminarsitzungen boten gute Einblicke in die Thematik der Digitalisierung.

Mittelwert = 4,9
Std.-Abw. = ,876
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein

Ich habe im Projektseminar gelernt, digitale Alternativen im Unterricht gezielt zu nutzen.

Mittelwert = 5,7
Std.-Abw. = ,483
n = 10

H
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it



  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Projektphase

      Evaluation und Feedback
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Ich konnte viel von den LiVs lernen.

Mittelwert = 5,4
Std.-Abw. = 1,265
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Projektphase

Dadurch, dass es sich um zwei unterschiedlich vorangeschrittene Gruppen im Rahmen der 
Lehrer*innenbildung handelt, kamen viele unterschiedliche Ideen zusammen.

Mittelwert = 5
Std.-Abw. = ,943
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Projektphase

Das Feedback echter Schüler*innen war für meinen Lernprozess sehr wertvoll.

Mittelwert = 5,4
Std.-Abw. = ,516
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Projektphase

Die Kinder waren sehr begeistert von den digitalen, alternativen Unterrichtsmethoden.

Mittelwert = 5,6
Std.-Abw. = ,516
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Projektphase

Man darf die digitalen Kompetenzen der Kinder nicht überschätzen.

Mittelwert = 5,4
Std.-Abw. = ,699
n = 10

H
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Bei einer erneuten Durchführung der Projektarbeit sollte es ein gemeinsames Endprodukt 
(Ergebnispräsentation) von LiVs und Studierenden geben.

Mittelwert = 5,7
Std.-Abw. = ,675
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Bei einer Wiederholung der Projektarbeit sollten Arbeitsanweisungen und 
Betreuungszuweisungen deutlicher kommuniziert werden.

Mittelwert = 5,3
Std.-Abw. = 1,059
n = 10
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      Evaluation und Feedback

DEUTSCHES LEHRKRÄFTEFORUM – WEBINARREIHE 2022 I Sarah Stumpf, Ralph Thielbeer & René Barth

  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Mehr Transparenz in der Aufgabenstellung ist wünschenswert.

Mittelwert = 5,4
Std.-Abw. = ,843
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Die Verbindung von Seminarteil (Input) und Projektphase war nicht optimal.

Mittelwert = 4,1
Std.-Abw. = ,876
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Der Seminarteil (Input) sollte zugunsten der Projektphase verkürzt werden.

Mittelwert = 4,8
Std.-Abw. = 1,135
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Die Themen Datenschutz und Urheberrecht sollten noch mehr Raum im 
Studium einnehmen.

Mittelwert = 5,1
Std.-Abw. = 1,197
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Wie Schüler*innen der Umgang mit digitalen Medien beigebracht werden kann, sollte bei 
einer Wiederholung des Seminars noch ausführlicher behandelt werden.

Mittelwert = 5,4
Std.-Abw. = ,699
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Die tatsächliche Mediennutzung durch die Kinder kam mir im Rahmen des 
Seminars zu kurz.

Mittelwert = 4,8
Std.-Abw. = 1,033
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Kritikpunkte/ Verbesserungsvorschläge

Die Projektarbeit stellte einen hohen zeitlichen Mehraufwand für mich dar.

Mittelwert = 5,5
Std.-Abw. = ,85
n = 10
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      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Ergebnisse aus den LiV-Interviews (n=5)

• lohnende Erfahrung - Vorteile zwar überwiegend auf Studierendenseite, aber auch LiV konnten profitieren 
(Selbstbewusstsein, Anleitung unerfahrener Kolleg*innen, Austausch mit anderen LiVs bzw. Gleichgesinnten, 
Möglichkeit zur Durchführung eines Projekttages)

• zu hohe Erwartungen an digitale Kompetenzen der Studierenden führte zu Irritationen

➢ Erwartungshaltung anpassen, Chance betonen Mentor*innenrolle zu trainieren (Betreuung & Anleitung)
➢ klären, ob Fokus auf den Produkten oder der Anleitung der Studierenden liegt
➢ → würde es ermöglichen, Studierende mehr ausprobieren zu lassen
➢ Austausch mit nachfolgender Generation an Lehrkräften = Perspektiverweiterung = Gewinn für eigenes 

professionelles Handeln



      Evaluation und Feedback
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  Padletgestützte Feedbackrunden: Konsensfähigkeit – Seminarkonzept allgemein  Ergebnisse aus den LiV-Interviews (n=5)

• Ziele, Anforderungen und Termine müssen transparenter kommuniziert werden

➢ Infoblatt mit Eckdaten (für LiVs und Studierende)
➢ Beispiele zur Verdeutlichung der Anforderungen
➢ Anforderungen vonseiten der Seminarleitungen vereinheitlichen
➢ LiV in die universitätsseitigen Anforderungen an die Studierenden einweihen (ggf. durch Handreichung)
➢ → würde Unterstützung der Studierenden durch LiVs erleichtern

• Das erste Treffen mitsamt Gruppenfindung sollte in Präsenz stattfinden
• Eine gemeinsame Ergebnispräsentation wäre wünschenswert



      Schlussfolgerungen aus dem VD

• Positives Feedback der LiV zur inhaltlichen Arbeit – auch wenn darin eine Mehrbelastung gesehen wurde
🡪 die Herausforderung die technischen Rahmenbedingungen der Schule zu berücksichtigen, wurde als 
positiv aufgefasst und kreativ umgesetzt

• Großteils positives Feedback zur Kooperation mit den Student*innen und den Möglichkeiten der 
Zusammenarbeit auf Distanz

  positives Feedback

• Auftaktveranstaltung muss dem „Kennenlernen“ mehr Raum geben
• Problem der Einbindung aller Team-Mitglieder in die gemeinsame Arbeit
• Klare Vorgaben zur inhaltlichen Struktur und Form der Arbeitsergebnisse
• „Nachhaltige“ Weiternutzung der Projektergebnisse 

  zukünftige Herausforderungen
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      Learnings aus der Zusammenarbeit

institutionelle Grenzen
hoher Kommunikations- und 

Koordinationsaufwand

curriculare Grenzen
hohe Bewertung des Workloads

technische Grenzen
mangelnde Kompatibilität

unzureichend gemeinsame Plattformen

niedrigschwellige Vernetzung
ortsunabhängige Zusammenarbeit

Medienbildung mit Praxisblick
Theorie-Praxis- und Praxis-Theorie- Transfer

Good-Practice-Sammlung
Bereitstellung und Austausch aller Ergebnisse
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ralph.thielbeer@sachsen-anhalt.de 

@RalphThielbeer

https://dikola.uni-halle.de/

@dikola_mlu
@s_arahstumpf
@LudoDidaktik

dikola_mlu

DikoLa MLU

      Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit
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